
 

Gelnhausen, Januar 2023 

 

Leitbild 
 

Offen. Begeistert. Verbindend. 
 

Vision 
Wir tragen durch regionale Erlebnisse zur Steigerung der Aufenthalts- und Lebensqualität für 

Besucher:innen und (Neu-)Bürger:innen zu einem nachhaltig orientierten Tourismus bei. Dadurch 
wird die regionale Wirtschaft gefördert und auch für Fachkräfte ein attraktiver Lebensmittelpunkt 

entwickelt sowie die Tourismusakzeptanz gesteigert. 

 
Mission 

Wir verstehen uns als Brückenbauer:innen, Impulsgeber:innen und Strateg:innen 

Als Kompetenzzentrum sehen wir uns als Motor im touristischen Netzwerk. Wir schaffen 
Verbindungen zwischen Leistungsträger:innen, Politik, Einwohner:innen und Gästen und haben 

strategisch die nachhaltige Entwicklung der Destination im Blick. Wir unterstützen die Partner:innen 
im touristischen System und vermarkten die Destination gemeinsam, von uns gehen Impulse für 

touristische Innovationen aus. 

Wir stellen die Wünsche der Gäste und Einheimischen in den Fokus 

Mit unserer Unterstützung entsteht neue touristische Infrastruktur, von der Gäste und Einheimische 
gleichermaßen profitieren. Authentische und qualitativ hochwertige Erlebnisse sowie 

zielgruppengerechte „Best of Produkte“ werden von uns vorwiegend über digitale Kanäle 
kommuniziert. Alt Bekanntes innovativ zu verändern und neu darzustellen ist uns ein besonderes 

Anliegen. 

Wir profilieren uns mit Regionalität, Digitalisierung und der Vermarktung des Lebensmittelpunkts 

Wir sehen uns als Regionsentwickler:innen für Tourist:innen und Einheimische. Wir nutzen die 
Freizeitinfrastruktur in der Kommunikation, um regionale Unternehmen bei der Gewinnung von 
Fachkräften zu unterstützen und das Image als Wirtschaftsregion zu schärfen. Eine umfassende 

Digitalisierung sowohl in der Vermarktung als auch für interne Prozesse ist ein wichtiges Element 
unserer Arbeit. Ein zentrales Anliegen ist es uns, die Vielfalt des Naturraums zu erhalten. Dabei 

werden wir mit wissenschaftlicher Kompetenz und Know-how begleitet. 

Wir übernehmen Verantwortung 

Unsere Werte wie Innovationsfreude, Kreativität und Offenheit ergänzen sich mit Zuverlässigkeit, 
Kompetenz, Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein. Diese scheinbaren Gegensätze machen uns 

so erfolgreich, auch als Team. Flache Hierarchien, permanentes Lernen und gegenseitige 
Unterstützung sind uns wichtig. Dabei sind uns nachhaltiges Wirtschaften und der 
verantwortungsvolle Umgang mit unseren Ressourcen ein besonderes Anliegen. 


